
 

 
DAGSORDEN 

Skolebestyrelsesmøde Snedsted skole 
Tirsdag, den 18. februar 2025 

17.00 – 19.30 
 

Afbud fra: Helle. 
Dagsorden Intro til punktet 
 
1)33 initiativer på 
folkeskoleområ-
det  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1) Lisbeth informerer om intentionerne i de 33 initiati-

ver: sæt skolen fri. 
 

 
- Timetalsplan: status på overvejelser, kommunalpo-

litiske beslutninger etc 
Forslag for Timeplanen for 25-26 blev vist og der 
blev nikket til at tage det videre til personalet på 
hovedskolen.  

-  
- Bevægelse: bestyrelsen kan lave et princip – poli-

tisk beslutning fremgår allerede af den kommunale 
strategi ”Sund Sammen”. 
 
Bestyrelsen henviser til Thisted Kommunes strategi 
Sund Sammen. Bevægelse tages op af bestyrelsen 
inden slutningen af 2026, hvor strategien udløber. 
 

- Projektopgave: obligatorisk krav om prøve i pro-
jektopgave forsvinder. Vi kan fortsat arbejde med 
projektopgaveprøve. Der er en intention i de 33 ini-
tiativer om at lette prøvetrykket 
 
Bestyrelsen ønsker, at det bliver bredt ud, at elever 
kan lave projektarbejder eller dele af projektarbej-
der emnearbejder og andet.  
 

- Karakterer i 6. og 7. klasse: Drøftelse af, om vi øn-
sker at bruge muligheden for at indføre karakterer i 
6. og 7. klasse. 

 
Bestyrelsen ønsker ikke at indføre karakterer i 6. 
og 7. klasse. 
 

- Juniormesterlære: indføres i Hurup og Campus!0 – 
vil vi fortsat have erhvervslinje i Snedsted – eller vil 
vi oprette et andet tilbud? 



 
 
 
 
 
 
 
 
2) Trivsel 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Der arbejdes videre med et overbygningstilbud for 
7.8. og 9. årgang. Et håndholdt tilbud – indslusning / 
udslusning. 

 
 
 
2)  Ledelsen vil gerne drøfte: Et ønske fra elever og be-
styrelse om fokus på trivsel, variation i undervisningen – 
og diverse tiltag og alternative aktiviteter. Forældrereak-
tioner på omlagte dage, betydning for afvikling af under-
visningstimer i fagene, manglende fagtimer etc.  
 
Hvordan håndterer vi den udfordring? 
 
Hvad kan vi gøre for at kommunikere mere/bedre om fo-
kus på trivsel, kvaliteten i og begrundelsen for de alter-
native aktiviteter? 
 

2) Kommunikationen fra lærerne om fagligt indhold af 
alternative dage/ turer ud af huset. 
 
Overvejelse om forældrenes forpligtelser i deres 
rolle kunne komme til forældrene. 
 
Skolen skal lægge kræfter i opstarten af forældre-
samarbejdet. 
 
Ledelsen har opfordret lærerne til at fortælle om 
det faglige input for aktiviteter. 
 
Evt. faglige begrundelser med årets aktiviteter. 
 
Månedsbrevene fortæller også om aktiviteternes 
formål. 
 
Bestyrelsen vil stadig holde fællesmøderne med 
forældrerådene. 
 
Forklare forældrene deres rolle i at vise opbakning 
og sørge for at eleverne bakker op om tiltagene i 
folkeskolen. 
 
Sammen med forældreråd kan opgaver besluttes 
og Uddelegeres til en gruppe af forældre. 
 

 
         2 ud fra skolebestyrelsen ud til møder i klasserne.i 
alle klasse. 
            



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3) Nye principper  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4).Efterretninger 
(10 min.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5). Punkter til 
næste møde (5 
min) 
 
 
 
 
6). Eventuelt (10 
min.) 
 
 
 

       Evt. også til forældrerådsmøderne. 
      

- Bestyrelsen har udarbejdet et samtaleark til foræl-
drerådene. 

 
   -  Bestyrelsen er enige om at trivselsarbejdet fortsat er 
vigtigt, både i hverdagen og i aktiviteterne. 
Fordi trivsel og læring er hinandens forudsætning og akti-
viteterne er med til at variere dagene. 
 
 
 
Der er kommet forslag til, at der skal laves principper for 
”Skærmbrug” og ”Det gode måltid”. Drøftelse af rammer 
og indhold i principperne. 
 
 
3)Skærmbrug kunne være et emne for et forældrearran-
gement på tværs. 
 
Der kan arbejdes med mulighederne for at rammesætte 
indkøbene hos købmanden.  
 
 
 
 
4)42.000 kr fra kulturministeriets morgensangspuljen. 
Bruges til 2 Klaverer og 100 sangbøger. 
 
Ansat en læreruddannet vikar  
 
Der er ansættelsessamtale for en pæd medhjælper tors-
dag den 27/2. Bestyrelsen stiller med en repræsentant. 
 
Nors skole 18/3 dialogmøde.  
 
 
5) punkter til næste gang. 
 
Tage princip for bevægelse op på næste møde. 
 
Budget. 
 
 
6) -  
 



 
 
 
  
 
 
 
 

 

  
 

 


