Afbud fra:

DAGSORDEN

Skolebestyrelsesmgde Snedsted skole

Tirsdag, den 26. november 2024
17.00 - 19.30

Dagsorden

Intro til punktet

1.Deltagelse af
rep fra Skole og
Forzeldre

10 min

2. Referat af
mgde med BFU
19/11

S min

3.
Budgetopfglgning

45 min

4) Opfglgning pa
bestyrelsens
mgde med Skole
og Forzeldre
28/10

10 min

5) Liste over
bestyrelsens
principper
15 min

Ad 1) Skole og Foreeldre gnsker at deltage de fgrste 10
minutter til info om deres arbejde.

Besgget saettes pa naeste gang.
Der afsaettes 2 time til besgget.
Marie star for kontakten.

Der blev talt om trivselstiltag efter oplaag.

Mgde omkring budget 25.-

Visioner blev efterlyst.

Den nye tildelingsmodel for folkeskolen, blev vurderet
som god for de fleste skoler.

BFU er inviteret herud til naeste mgde.

3.) Detaljeret budgetopfalgning

Lisbeth gennemgik forbruget frem til nu for 24.

Vi viser hvad overskud for 23 gik til.

@nsker til investeringer for overskud pa hovedskolen blev
vist. Opbakning fra bestyrelsen til de nye investeringer.

4.)
Hvad tog vi med fra kurset - er der ting, vi vil
implementere/arbejde med nu eller pa den lange bane.

Ideer:
-Folder med aktivitetsforlgb for foraeldreradene.

Marie giver tilbagemelding til skole og foraaldre.
5.) Bestyrelsen har de seneste ar arbejdet malrettet med

principper for skolens virke. En periode havde vi fast
principper pa dagsordenen - se bilag




6) Opfelgning pa
bestyrelsens
arbejdsgrupper
15 min

7. Haengeparti
vedr princip om
skolefester

10 min

8 Arshjul
15 min

9. Ferieplan -
26/27 5 min

10.Efterretninger
(10 min.)

Lovmaessigt mangler princip for skolens faglige og sociale
feellesskaber. Skal pa bestyrelsens dagsorden d. 18. marts
Overvejelse om princip for brug af skaerme.

Overvejelse om princip for det gode maltid - pa
bestyrelsens dagsorden d. 18. marts.

6)

Arbejdsgruppe om skriv til BFU om pladsudfordringer i
Trombakken.

Skrivet kan udleveres til BFU, nar de kommer pa besgg.

Arbejdsgruppe om mgde med foreeldreradene om arbejdet
med trivsel - og hvordan gik mgdet med foreeldreradene
s3?

Fint fremmgde. Erfaringsudveksling. Hvordan far man folk
med?

De mange gode forslag fra foraeldreradene gives til
skoleledelsen.

7.) Nyt udkast til princip om skolefester pa baggrund af
personalehenvendelse - ledelsen laver udkast - se bilag

Malet for skolefesten drgftes.
Punktet kommer pa igen til Januar.

8
Status pa bestyrelsens arbejde i indeveerende ar ift
arshjulet - se bilag

Forslag om “skal” og "kan” lister - opmaerksomhed pa at
pludseligt opstdede punkter kraever plads.

Ledelsen kommer med forslag til marts mgdet.
9)Ferieplanen for skoledret 2026-2027 er sendt til
udtalelse i skolebestyrelserne - planen udleveres pa
mgdet

Taget til efterretning

10) Bordet rundt - med fokus pa forberedte
efterretningspunkter




11. Punkter til
naeste mgde (5

min)

12. Eventuelt (10

min.)

Ledelsen: Emneuger, personalesituation, foraeldremader
om trivsel, budgetproces 2025 - herunder elevtal,
repetition af frikvartersaftale for Trombakken, Indstillet til
Handicap-pris, Leeringssamtaler med alle teams
pabegyndt,

Fine emneuger pa Hovedskolen, med fokus pa trivsel.

3 nye fastansatte i SFOerne Trivselsmgderne afholdt -
der er et foreeldregnske om at skolens voksne blander sig
med foreeldrene. Budgettal for 2025 kommer naeste uge.
Trombakkens aldste har et ark om frikvartersaftale -det
gnskes drgftet naeste gang for Hovedskolen.
Fodboldtilbuddet pa Trombakken er indstillet til Thisted
kommunes handicappris.

Leeringssamtaler for laererteams kgres nu.
Morgenmadsordningen er sat pa pause indtil Jul.

Der er kommet 33 initiativer fra folketinget - ledelsen
kigger ind i dem p.t.

Kort drgftelse om muligheder for at tage saerlige hensyn
til elevernes forskellige trosretninger.

@konomi
Morgenmadsordning.
Skolefestprincippet kommer pa i Januar.

Der er lidt aftensmad i forbindelse med punkt 1.




