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DAGSORDEN 

Bestyrelsesmøde Snedsted skole 
Tirsdag d. 31. august 2021 Udsat til 6/9. 

 

17.00 – 19.00 
Afbud fra  Søren, Gitte, Lise, Kirstine 
Dagsorden Intro til punktet 
1.Skoleårets start 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.Ny suppleant i 
bestyrelsen 
 
3. Kontaktpersoner 
i afdelingen – og 
deltagelse i 
forældremøder 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

82 elever på Trombakken – kontor inddraget til autist afd. 
Voksne kan ikke holde pause på samme tid. 
På Trombakken er ansat 5 nye. 
På hovedskolen er vi gået 13 elever ned. 
 
7. klasser dannet uden fast klasse for den første tid. 
Bh.kl. er også begyndt uden fast klassedannelse – der 
dannes to kommende 1. klasser af elevflokken. 
 
Vi udfordres af elevgrupper blandt de ældste. Bl.a. hvad 
angår rygning.  Vi har en lærer, der kan afhjælpe 
rygeproblematikkerne. 
 
Flisebelægning ved indskolingen – Valgfagsordning for 
9.årgang – skifter 2. gange om året.  
 
Masser af aktiviteter- rundt om. 
 
 
Ida Rytter Jensen – ny suppleant. 
 
 
Fordeling af forældre på afdelingerne og deltagelse i 
forældremøderne 
 
 
Marianne + Tina + Gitte - overbygningen 
 
Lotte + Kristine -  mellemgruppen 
 
Søren -  indskolingen 
 
Camilla - Trombakken 
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4.Principper til 
genvurdering – se 
bilag 
 
 
 
 
 
 
  
5. Temaaften d. 
12. oktober – se 
bilag 
 
 
 
 
 
 
6. Høring – 
udlægning af 
midler til enkelt 
integration – se 
bilag 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
7. 
Skolebestyrelsens 
nyhedsbrev 
 
 
 
8. Efterretninger: 
a) Formand 
b) Ledelsen 
 - 
personalesituation 
- økonomi 
 
 

Diverse oplysninger om medlemmerne i bestyrelsen 
Sendt rundt - tilrettet 
  
 
 
 
Skolebestyrelsen har aftalt at tage principper op til 
drøftelse på hvert bestyrelsesmøde. På dette møde 
drøfter vi 
 
Principper for vikardækning – se bilag 
Udsat til 29/9 – næste møde. 
 
 
Der er aftalt temaaften for al skolens personale og 
Skolebestyrelsen d. 12/10 kl. 17.00-20.00. Der er 
lavet aftale med DCUM. 
 
Det bliver godt. 
 
 
 
  
Forslag om, at midlerne til enkelt integration 
udlægges til skolerne. Høringsmateriale udsendt – 
høringsperioden er 18/8 – 20/9. Behov for 
ekstraordinært bestyrelsesmøde til drøftelse af 
høringssvar – forslag 6/9 kl. 17.00-18.00 
 
Oplægget gennemgået, drøftet og input til høringssvar 
givet. Skoleledelsen sender forslag til medlemmerne til 
gennemsyn og kommentarer. Høringssvaret skal 
indsendes den 20/9. Både skolebestyrelsen og MED-
udvalget skal høres – der indsendes to selvstændige svar. 
 
 
 
 
Input til indhold 
Kursus for forældrevalgte 23/9. 
  
 
 
a) opfølgning på klassetrivselssag fra før ferien. 
b) orlov  - barsler - sygemeldinger 
 
 
 
d.d. samlet set plus 125.000  
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- Corona 
 
 
 
- Kommunalt 
udviklingsforløb for 
skoleledelser 
 
 
 
 
 
 
 
c) Medlemmer 
 
 
 
 
 
 
d) Elever 
e) Trombakken 
f) SFO 
 
g) Hovedskolen 
h) Evt. pkt. fra BFU 
til kort drøftelse 
i) Pkt. til evt.  
 
 
7. Evt. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

i 2020 blev 67% af udgifterne dækket.  
Man skal ikke længere isoleres som nærkontakt når man 
er skoleelev. 
 
Alle skoleledelser. Kører over tre år.  
Overskriften er: Elevcentreret ledelse – jo tættere 
ledelsen er på lærerne, der underviser i klassen – jo 
større udbytte giver det eleverne. Feltet for forløbet er 
læsning. 
 
 
 
 
c) forespørgsel om retningslinier vedr. oplæg fra eksterne 
foreninger. 
Mødetidspunkter drøftet. 
 
 
 
d) 
e) 
f) 150 deltagere til sommerfest. 102 elever i SFO 
forenings SFO er netop gået i gang. 
g)i fuld sving. 
h) Snedsted Skole er vært ved kvartalsmøde 9/11.  
 
i) 
 
7. Afbud til skolebestyrelsesmøde bedes afgivet ind i 
gruppen på aula. 

  
 


